
RESOLUCIÓN DEL GERENTE DEL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DEL ÁREA DE MÁLAGA 
POR LA QUE SE RESUELVE EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE UN PUESTO DE PERSONAL 
LABORAL FIJO INDEFINIDO, CATEGORÍA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante anuncio de 8 de mayo de 2026, publicado en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía  
núm. 91, de 14 de mayo de 2026, se convocó el proceso selectivo para la provisión de un puesto de personal  
laboral fijo indefinido, categoría de Auxiliar Administrativo/a, del Consorcio de Transporte Metropolitano del 
Área de Málaga.

Segundo.- Dando cumplimiento a lo establecido en las bases que rigen la selección, y habiendo desarrollado 
las fases del proceso selectivo aprobado, se han publicado en la Web del CTMAM los siguientes documentos:

• Bases de la convocatoria publicada en BOJA Nº 91 de 14/05/2026

• Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos

• Designación de los miembros de la Comisión de Selección para la evaluación de las candidaturas

• Lista definitiva de aspirantes admitidos

• Lista provisional de la Fase Oposición

• Acta de la Comisión de Selección: valoración del supuesto práctico

• Acta de la resolución definitiva de la fase de oposición

• Acta de aprobación de la rúbrica de evaluación de la entrevista competencial

• Acta de evaluación de la fase de entrevista competencial y listado provisional de aspirantes que han 
superado todas las fases

• Acta definitiva tras tras finalización periodo alegaciones y propuesta de adjudciación.

Tercero. La Comisión de Selección, una vez valoradas todas las pruebas, publicó la relación provisional de 
personas aspirantes por orden de puntuación, concediendo un plazo de tres días hábiles para la presentación 
de alegaciones.

Cuarto. Finalizado el plazo de alegaciones previsto en la base décima de la convocatoria del proceso selectivo 
para la provisión de un puesto de personal laboral fijo de carácter indefinido, correspondiente a la categoría 
de Auxiliar Administrativo del Consorcio de Transporte Metropolitano del Área de Málaga, publicada en el  
BOJA n.º 91, de 14 de mayo de 2026, y tras la resolución por la Comisión de Selección de las alegaciones 
formuladas por la aspirante con DNI ***2435** (Registro de Entrada n.º 2026-E-RE-2898, de 30 de junio de 
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https://ctmam.es/wp-content/uploads/BOJA26-091-00010-6308-01_00337544.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/20260625_Acta_9.-Acta-Rubrica-entrevista.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/20260624_Acta_Acta-resolucion-definitiva-Fase-Oposicion.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/Acta_Comision_Valoracion_Supuesto_Practico.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/20260615_Acta_Lista-provisional-Fase-Oposicion_ed02.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/Lista-definitiva-admitidos.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/20260526_Designacion-Comision-Seleccion.pdf
https://ctmam.es/wp-content/uploads/20260526_Lista-Provisional-admitidos.pdf


2026), vista la propuesta de adjudicación de la Comisión de Selección, se procede al dictado de la oportuna  
resolución de la convocatoria.

En consecuencia, esta Gerencia, teniendo en cuenta la autorización de fecha 7 de mayo de 2026 otorgada por 
la Dirección General de Planificación y Organización del Sector Público Andaluz de la Consejería de Justicia,  
Administración Local y Función Pública para la formalización de un contrato de carácter indefinido, así como 
las competencias estipuladas en el artículo 17 los Estatutos vigentes de este Consorcio, publicados en el Boja  
nº149, de 5 de agosto de 2019,

RESUELVE:

Primero.- Aprobar la propuesta de selección efectuada por la Comisión de Selección para la provisión del  
puesto con denominación de Auxiliar Administrativo, con carácter indefinido, con destino en el Consorcio de 
Transporte Metropolitano Área de Málaga, recayendo la misma en Dª Davinia del Pino Ruíz, con DNI ***8379**, 
por haber obtenido la mayor puntuación en el proceso selectivo, con una puntuación total de 74,75 puntos.

Segundo.- Publicar esta resolución para conocimiento de los interesados en la página web del Consorcio de  
Transporte Metropolitano Área de Málaga, y en la sección de transparencia del Portal de la Junta de Andalucía.

Tercero.- Dar traslado de la resolución a la candidata seleccionada, que será debidamente convocada para la 
firma del correspondiente contrato.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Presidencia del Consorcio, en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su notificación, 
de  conformidad  con  los  artículos  121  y  122  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En Málaga, a la fecha de la firma electrónica.

EL DIRECTOR GERENTE

Fdo.: Francisco Javier Berlanga Fernández
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